Сведения 
[bookmark: _Hlk224653027]о ходе и реализации мер по противодействию коррупции 
в Приволжском управлении Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору
за I и II кварталы 2026 года
06.02.2026
На заседании Комиссии рассмотрено:
Обращение бывшего государственного гражданского служащего о даче согласия на замещение должности начальника Управления в организации, поднадзорной Приволжскому управлению Федеральной службы 
по экологическому, технологическому и атомному надзору (далее – Управление).
РЕШИЛИ:
По итогам рассмотрения Обращения бывшего гражданского служащего, 
в соответствии с п. 24 Положения о комиссиях по соблюдению требований 
к служебному поведению федеральных государственных служащих 
и урегулированию конфликта интересов, утвержденного указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821, комиссия Управления принимает решение дать бывшему гражданскому служащему согласие на замещение 
им должности в коммерческой организации при условии, что отдельные функции 
по государственному управлению этой организации ранее входили 
в его должностные обязанности.
С целью исключения дальнейшего взаимодействия бывшего гражданского служащего, как сотрудника коммерческой организации, поднадзорной Управлению  с сотрудниками Управления при осуществлении контрольных (надзорных) функций рекомендовать не принимать участия во взаимодействии с сотрудниками Управления в части, касающейся осуществления государственного контроля (надзора), не принимать к рассмотрению документы Управления, не осуществлять подписание документов, направляемых коммерческой организацией для рассмотрения в Управление, в том числе заявлений на предоставление государственных услуг.
04.05.2026
На заседании Комиссии рассмотрено: уведомление о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов государственного служащего Управления, в связи с работой его родственника 
в поднадзорной Управлению организации.  
РЕШИЛИ:
По итогам рассмотрения Уведомления гражданского служащего Управления, комиссия принимает решение, что в соответствии с пп «а» п. 25.3 Положения 
о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 конфликт интересов отсутствует.
Вместе с тем, с целью исключения дальнейшего взаимодействия гражданского служащего при осуществлении Управлением контрольных (надзорных) функций, рекомендовать не включать в состав комиссии Управления, образованных для проведения контрольных (надзорных) функций в отношении поднадзорной организации  самого гражданского служащего, где родственник гражданского служащего  будет закреплен как специалист по охране труда. 
01.06.2026
На заседании Комиссии рассмотрено: 
1. обращение бывшего гражданского служащего Управления, ранее замещающего должность старшего государственного инспектора Управления 
о даче согласия на замещение должности в коммерческой организации, поднадзорной Управлению;
2. уведомление о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов государственного служащего Управления, в связи с работой его родственников в поднадзорных Управлению организации.  
РЕШИЛИ:
По первому вопросу:
По итогам рассмотрения Обращения бывшего гражданского служащего, исходя из смысла п. 1 ч. 3 ст. 17 Федерального закона от 27.07.2004 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», 
ч. 1 ст. 12 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в связи с отсутствием у бывшего гражданского служащего функций государственного управления в отношении организации в которую он намерен трудоустроиться, согласия для его трудоустройства не требовалось.
По второму вопросу:
В соответствии с пп. «а» п. 25.3 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих 
и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821, Комиссия приняла решение 
– признать, что при исполнении должностных обязанностей гражданским служащим Управления, конфликт интересов отсутствует.
15.06.2026
На заседании Комиссии рассмотрено:
Обращение бывшего государственного гражданского служащего о даче согласия на замещение должности в коммерческой организации, поднадзорной Управлению.
РЕШИЛИ:
По итогам рассмотрения Обращения бывшего гражданского служащего, исходя из смысла п. 1 ч. 3 ст. 17 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации», ч. 1 ст. 12 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 
в связи с отсутствием у бывшего гражданского служащего функций государственного управления в отношении организации в которую он намерен трудоустроиться, согласия для его трудоустройства не требовалось.
